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ATRIBUTIILE POSTULUI FUNCTIEI PUBLICE
DE CONSILIER CLASA I ASISTENT

1. Participa la elaborarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor de transport
public local, cu consultarea asociatiilor reprezentative profesionale si patronale ale operatorilor
de transport rutier si ale transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor sindicale
teritoriale din domeniu.

2. Participa la elaborarea documentelor ce trebuie supuse dezbaterii Consiliului Local al
Municipiului Suceava in vederea stabilirii. ajustarii si modificarii tarifelor de cilitorie pentru
serviciul de transport public local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind
modalitatea de gestionare a serviciului.

3. Participa la elaborarea documentelor ce trebuie supuse dezbaterii Consiliului local al
Municipiului Suceava in vederea stabilirii subventiei acordate de la bugetul local, pentru
transportul public local de persoane prin curse regulate.

4. Participa la actualizarea programelor de transport public de persoane prin curse
regulate, in conformitate cu cerintele de transport si le supune spre aprobare Consiliului Local
al Municipiului Suceava.

5 Tntocmegte contractele de atribuire a gestiunii serviciului de transport public local de
persoane si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente din proprietatea publicd sau privata a
municipiului Suceava.

6. intocme$te estimarile referitoare la necesarul de alociri bugetare pentru plata
subventiilor si a altor cheltuieli referitoare la sistemul de transport public local, precum si cele
ce privesc investitile specifice;

7. Urmdreste modul in care se deruleazia contractele de concesiune incheiate cu
transportatorii care presteaza servicii de transport prin curse regulate si contractele de acordare a
subvenfiei pentru transportul public local. In acest sens, verificd situatiile transmise de
transportatori §i dacd facturile intocmite pot fi acceptate la platd. Intocmeste documentele
necesare si inscrie mentiunile corespunzatoare pe documentele specifice, pe care le transmite
ulterior Serviciului Contabilitate, in vederea efectuirii platilor;

8. intocmeste estimérile referitoare la necesarul de alocir bugetare pentru plata
subventiilor si a altor cheltuieli referitoare la sistemul de transport public local, precum si cele
ce privesc investitile specifice:

9. Solutioneaza cererile de eliberare a licentelor de traseu si tine evidenta acestora la z.

10. Solutioneaza cererile pentru eliberarea avizelor de utilizare a statiilor de citre
operatorii de transport rutier public de persoane prin servicii regulate in trafic Judetean si
interjudetean.

11. Monitorizeaza respectarea criteriilor de performanta privind efectuarea serviciului de
transport public local de persoane prin curse regulate. In acest sens, colecteaza, centralizeaza si
cuantifica datele referitoare la indicatorii de performanta si intocmeste rapoartele citre comisia de
evaluare si monitorizare sau catre Consiliul Local si asigura publicarea sau pastrarea lor, in
conformitate cu procedura specifica.

12. Verifica daca transportatorii respecta criteriile pe baza cdrora s-a realizat autorizarea.



13. Solutioneazi cererile de eliberare a autorizatiilor de transport si a copiilor conforme
pentru transportul de persoane prin curse regulate speciale, pentru transportul de marfuri efectuate
cu tractoare §i remorci §i pentru transportul cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare.

14. Convoaca pentru audieri operatorii de transport rutier sau transportatorii autorizati,
in vederea stabilirii masurilor necesare pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea
serviciilor respective.

15. Constatd contraventiile si aplicd sanctiunile prevazute de actele normative din
domeniul transportului public local si a utilizarii infrastructurii rutiere §1 1a masurile necesare
pentru punerea in executare a acestora.

16. In cazul semnaldrii unor abateri grave ale transportatorilor autorizati, sau la cererea
acestora, poate propune rezilierea contractului de atribuire a gestiunii serviciului si/sau poate
solicita motivat emitentului retragerea licentei de traseu, autorizaiei de transport sau a copiilor
conforme ori a autorizatiei de dispecerat taxi, dupa caz. )

17. Solutioneaza cererile de eliberare si vizare a autorizatilor de dispecerat taxi. In acest
sens, analizeazd documentatiile si verifica daca sunt indeplinite conditiile de autorizare.

18. Solutioneaza cererile de acordare/modificare/prelungire a autorizatiilor de transport
potrivit prevederilor legale. In acest sens analizeaza cererile s1 documentatiile aferente,
verifica daca sunt indeplinite conditiile legale de acordare a autorizatiilor de transport pentru
fiecare tip de transport public local. in cazul in care documentatiile nu sunt intocmite complet
sau nu sunt indeplinite conditiile pentru solutionarea favorabild a cererilor, trimite
solicitantilor o adresd prin care soliciti completdri, clarificari, corecturi ale documentatiei.
fntocmeste rapoartele de specialitate cu propunerea justificatd de acordare/respingere a
autorizatiei si le Inainteaza Primarului. Daca sunt indeplinite conditiile legale, dupa emiterea
dispozitiei, intocmeste autorizatia de transport si conditiile asociate, si le elibereazi
solicitantilor, dupa semnarea acestora, in termenul legal.

19. Solutioneaza cererile de eliberare/vizare/modificare a copiilor conforme a
autorizatiilor de transport, inclusiv pentru transportul in regim de taxi, potrivit prevederilor
legale. In acest sens analizeazi cererile §i documentatiile aferente, verifica dacid sunt
indeplinite conditiile legale si intocmeste copiile conforme/inscrie mentiunile corespunzitoare.
In cazul in care documentatiile nu sunt intocmite complet sau nu sunt indeplinite conditiile
pentru solutionarea favorabild a cererilor, trimite solicitantilor o adresa prin care solicita
completari, clarificiri, corecturi ale documentatiei.

20. Solutioneaza cererile de inlocuire a unui autovehicul taxi, precum si de efectuare a
altor modificari sau de reacordare a unei autorizafii taxi, in termenele legale. Verifici daca sunt
indeplinite conditiile prevazute de lege si intocmegste, dupi caz, autorizatie sau adresa prin care
I se comunica solicitantului motivul care a stat la baza refuzului eliberarii autorizatiei si le
transmite semnatarilor cererilor.

2L Tntocmeste caietele de sarcini si contractele de delegare pentru serviciul de transport
in regim de taxi.

22. Redacteaza si actualizeazi lista de asteptare pentru procedura de atribuire a
autorizafiilor taxi si face demersurile necesare pentru afisarea acesteia la sediul si pe site-ul
institutiei.

23. Face demersurile necesare, potrivit legii, pentru declansarea procedurii de atribuire a
autorizatiilor taxi sau a celorlalte copii conforme.

24. Face demersurile necesare pentru incheierea contractului de furnizare a colantelor
taxi §i a ecusoanelor de prelungire a valabilitatii acestora, intocmeste comenzile catre furnizor
sl asigura distribuirea acestora citre solicitanti, dupa ce verifica plata contravalorii lor;

25. Intocmeste si actualizeazi baza de date privind activitatea profesionali, evidenta
abaterilor de la conduita profesionald. conform prevederilor legale, in vederea eliberarii
cazierului de conduita profesionala. Face demersurile necesare in scopul publicarii pe site-ul
Primariei a listei cu persoanele incluse in baza de date, pentru care se poate elibera la cerere
cazierul de conduita profesionala si a actualizarii permanente a acestei liste.

26. Face inscrierile referitoare la eIiberarea/modiﬁcarea/suSpendarea/retragerea
autorizatiilor de transport si a copiilor conforme pe care le intocmeste/elibereaza, in registrele de
evidenta a acestora, instituite in cadrul comparimentului.

27. Solutioneaza cererile de eliberare a cazierului de conduita profesionala.
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28. Tine Registrul special de atribuire a autorizatiilor taxi si a copiilor conforme si
actualizeazd permanent aceastd evidenta, inclusiv in programul informatic de evidentd si pe
site-ul institutiei.

29, imegistreazé autorizafiile taxi si copiile conforme in registrele corespunzatoare,
inclusiv in programul informatic, si le actualizeaza permanent prin inscrierea mentiunilor
efectuate.

30. Urmireste ca plata tarifelor pentru prestatiile specifice realizate de autoritatea locala
de autorizare transport sa se facd la termenele si in cuantumurile stabilite prin hotararile
Consiliului Local al Municipiului Suceava.

3, fntocrne$te facturile pentru plata redeventelor lunare datorate de transportatori conform
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local si verifica efectuarea la
termen a platii acestora.

32. intocmeste borderourile de scidere a debitelor aferente taxelor de viza a autorizatiilor
retrase/expirate sau a redeventelor datorate de transportatori in conformitate cu prevederile
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local de persoane;

33. Gestioneaza formularele de cereri. declaratii etc., utilizate in cadrul
compartimentului.

34. Respecta procedurile de lucru din cadrul Primariei Municipiului Suceava, precum si
procedurile specifice Serviciului autoritatea locald de autorizare transport.

35. fntocmeste raspunsul la reclamatii.

36. In relatiile cu publicul manifestd profesionalism, oferind explicafii si informatii
legate de atributiile de serviciu, in limitele pastrarii secretului de serviciu.

37. Raspunde in fata sefilor ierarhici asupra modului in care se rezolvi sarcinile din fisa
postului, in cadrul reglementarilor legale si la termenele stabilite.

38. Executd si alte sarcini repartizate prin dispozitie a Primarului Municipiului Suceava.

39. Indosariazd documentele si le pastreaza in condifii optime, astfel incat si asigure
accesul facil la acestea.

40. La expirarea perioadei de pastrare a documentelor efectueazi operatiunile necesare
pentru predarea acestora la arhiva.

41. Respectd normele privind sanatatea si securitatea muncii si de PSI specifice locului
de munca.

42. Foloseste materialele si echipamentele din dotarea compartimentului numai in
conformitate cu instructiunile de utilizare $i numai in interes de serviciu, iar la terminarea
programului de lucru scoate din functiune echipamentele electrice i se asigura ca acestea sunt
pastrate in mod corespunzitor.

43. Respecta prevederile Codului de conduiti a personalului public din autoritatile si
institutiile publice;

44, inlocuieste colegii de serviciu cu atributii similare, conform mentiunilor din cererile
de aprobare a concediului.

Sef serviciu,
Marius Botaga



